TAJEKOZTATO

a 2008. januar 1-6l nyugdijazottak nyugdij melletti munkavégzéséél

2008-t0l mindazok esetében, akik a 62 éves koruk théese ebtt
oregségi nyugdijasként(ideértve az drehozott nyugdijak mellett
pl. a korkedvezményes nyugdijat, a korengedményegdijat, a ba-
nyasznyugdijat is) kerétevekenyseéget folytatnak, meghatarozott ddszeg
munkajovedelem megszerzése utan a sajatjogu ngtigdijneteltetni kell.

A rendelkezés szerint mindaddig, amig a nyugdigsttaévi (jaru-
lékalapot képe®) keresete nem éri el az tbves keretbsszeget (targyév
elsj napjan érvényes kételezegkisebb munkabér miniméalbér-6sszegének
tizenkétszeresétieresete mellett a nyugdijat is korlatozas nélklileheti.
Ha azonban keresete meghaladja az éves keretdsszé@wetked honap
1. napjatol az év végeéig a nyugdij folyositasatnsetéltetni kell. (Ha a
keretdsszeg tullépésére decemberben keril sorcemtberi nyugdijat
vissza kell fizetni.) E korlatozas medigik a 62. év betoltésekor.

Fontos megjegyezni fentiekkel kapcsolatban, hogycsiidbara-
nyossagi szabalyozas arra vonatkozéan, hogy @kvaljanuar honapban
tortérs nyugdijazasat kovéen vagy a szeptemberi nyugdijazasat kieret
folytat keregtevékenységet. A lényeg az, hogy csakis kizarGtagvas ke-
retosszeget kell figyelembe venni és ez alapjahddaitenie a nyugdijas
munkavallalonak.

Akik 2007. december 31.-én mar sajatjogu nyugdiasamyugdij és a
kereset egylttes igénybevételére vonatkozo fentitczas csak 2010. janu-
ar |-jétl vonatkozik, ha akkor még 62 év alattiak.
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